Judul Buku: "Leaders Eat Last"
Penulis: Simon Sinek

Buku ini menggali esensi kepemimpinan yang
didasarkan pada empati dan kepercayaan. Simon Sinek
menjelaskan bahwa pemimpin yang hebat bukan hanya
yang berada di posisi kekuasaan, tetapi yang menciptakan
rasa aman dan mendukung kesejahteraan tim mereka.

Menggunakan contoh dari dunia militer hingga
korporasi, Sinek menunjukkan bahwa ketika pemimpin
menempatkan kebutuhan orang lain di atas kepentingan
pribadi, organisasi menjadi lebih kuat dan kohesif. Buku
ini memberikan wawasan mendalam tentang bagaimana
menciptakan budaya kerja yang saling mendukung dan
berfokus pada kepentingan bersama.

Buku ini mengajarkan bahwa kepemimpinan sejati
datang dari melayani dan mendukung orang lain, bukan
sekadar memberi perintah.
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